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CONSTITUTION DE SOCIETE DU 06 JUILLET 2016 
NUMERO 1562/16 


In the year two thousand and sixteen, on the sixth day of the month of July. 

Before Us, MaTtre Jacques Kesseler, notary residing in Petange, Grand-Duchy of Luxembourg, 

THERE APPEARED: 

Verde Energy Group Luxembourg S.a r.l., existing under the form of a private limited liability company, 
societe a responsabilite limitee, duly incorporated and validly existing under the laws of Luxembourg, having 
its registered office at 40, Avenue Monterey, L-21 63 Luxembourg and registered with the Luxembourg T rade 
and Companies Register under number B 205.378, and 

Verde Energy Group LLC, a limited liability company, having its registered office at 2711 Centerville Road, 
Suite 400, Wilmington, Delaware 19808 and registered with the trade register of Delaware under number 
81-0879306, 

Both hereby represented by Ms. Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, residing professionally in 
Petange, by virtue of proxies given under private seal. 

The said proxies after having been signed "ne varietub' by the appearing parties and the undersigned notary, 
will remain annexed to the present deed for the purpose of registration. 

ARTICLE 1. CORPORATE FORM AND NAME 
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These are the articles of association (the “Articles”) of a partnership limited by shares (“societe en 
commandite par actions’) whose name is Verde Luxembourg 1 S.C.A. (hereafter the “Company”). 

The Company is incorporated under and governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, in 
particular the law dated 10 August 1915, on commercial companies, as amended (the “Law”), as well as by 
these Articles. 

ARTICLE 2. CORPORATE PURPOSE 

2.1 The purpose of the Company is (i) to carry out a business strategy or strategies through its subsidiaries, 
associated companies or participations in order to contribute to their long term value, (ii) the holding of 
participations and interests in any form whatsoever in Luxembourg and foreign companies, partnerships or 
other entities, (iii) the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer 
by sale, exchange or otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and 
(iv) the acquisition, ownership, administration, development, management and disposal of its portfolio. The 
Company may enter into any agreements relating to the acquisition, subscription or management of the 
aforementioned instruments and the financing thereof. 

2.2 The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, debentures, notes and 
other instruments convertible or not. 

2.3 The Company may grant assistance and lend funds to its subsidiaries, affiliated companies, to any other 
group company as well as to other entities or persons provided that the Company will not enter into any 
transaction which would be considered as a regulated activity without obtaining the required licence. It may 
also give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations 
of its subsidiaries, affiliated companies or any other group company as well as other entities or persons 
provided that the Company will not enter into any transaction which would be considered as a regulated 
activity without obtaining the required licence. The Company may further mortgage, pledge, transfer or 
encumber all or some of its assets. 

2.4 The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its 
investments for the purpose of their efficient management, including the entry into any forward transactions 
as well as techniques and instruments designed to protect the Company against credit risk, currency 
fluctuations, interest rate fluctuations and other risks. 

2.5 In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory 
measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development 
of its purposes. 
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2.6 The Company may also acquire patents, licences and / or all types of intellectual and industrial rights, 
to directly or indirectly operate and develop them. The Company may sell, assign or otherwise dispose of 
part or all of its patents, licences and / or all types of intellectual and industrial rights. 

2.7 The Company may also invest in real estate and / or all types of real estate rights, and directly or 
indirectly operate and develop them. The Company may sell, assign or otherwise dispose of part or all of its 
real estate assets or rights. 

2.8 The Company may carry out any commercial or financial operations and any transactions with respect 
to movable or immovable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose. 

ARTICLE 3. DURATION 


The Company is formed for an unlimited period of time. 

ARTICLE 4. REGISTERED OFFICE 

4.1 The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand-Duchy of 
Luxembourg. 

4.2 It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of an extraordinary 
resolution of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles. 

4.3 The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the sole 
manager. 

4.4 In the event that the sole manager should determine that extraordinary political, economic or social 
developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company 
at its registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the 
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary 
circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, 
notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such 
temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the sole manager of the 
Company. 

4.5 The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad. 

ARTICLE 5. SHARE CAPITAL - AUTHORIZED SHARE CAPITAL 
5.1 Share Capital - share premium - reserves 

The issued share capital of the Company is set at thirty-one thousand Euros (EUR 31,000) divided into 
ordinary shares and unlimited share with a nominal value of one Euro (EUR 1 ) each as follows: 
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Three thousand and one hundred (3,100) class A ordinary shares (actions ordinaires de classe A) 
(the “Class A Shares”), three thousand and one hundred (3,100) class B ordinary shares ( actions 
ordinaires de classe B) (the “Class B Shares”), three thousand and one hundred (3,100) class C 
ordinary shares ( actions ordinaires de classe C) (the “Class C Shares”), three thousand and one 
hundred (3,100) class D ordinary shares ( actions ordinaires de classe D) (the “Class D Shares”), 
three thousand and one hundred (3,100) class E ordinary shares ( actions ordinaires de classe E) 
(the “Class E Shares”), three thousand and one hundred (3,100) class F ordinary shares ( actions 
de classe F) (the “Class F Shares”), three thousand and one hundred (3,100) class G ordinary 
shares ( actions ordinaires de classe G) (the “Class G Shares”), three thousand and one hundred 
(3,100) class H ordinary shares ( actions ordinaires de classe H) (the “Class H Shares”), three 
thousand and one hundred (3,100) class I ordinary shares ( actions ordinaires de classe I) (the 
“Class I Shares”), three thousand and ninety-nine (3,099) class J ordinary shares ( actions 
ordinaires de classe J) (the “Class J Shares”). 

The Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares; Class D Shares, Class E Shares, Class F 
Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class I Shares and Class J Shares are hereinafter 
collectively referred to as the “Ordinary Shares” and the holder(s) thereof the “Limited Partner(s)”; 
and 

One (1 ) unlimited share is hereinafter referred to as the “Unlimited Share” and the holder thereof 

the “General Partner”. 

Any premium paid on any share is allocated to a distributable reserve in accordance with the terms of this 
Article. The share premium shall remain reserved and attached to the shares in relation to which it was paid 
and will be reserved to the relevant holders of shares in case of distributions, repayment or otherwise. 
Decisions as to the use of the share premium reserve(s) are to be taken by the shareholders or the sole 
manager, subject to the Law and these Articles. 

The Company may accept contributions without issuing shares or other securities in consideration and 
may allocate such contributions to one or more reserves. Decisions as to the use of any such reserves are 
to be taken by the shareholders or the sole manager, subject to the Law and these Articles. The reserves 
may, but do not need to, be allocated to the initial contributor. 

5.2 Authorised Share Capital 

5.2.1 In addition to the issued share capital, the Company has an unissued but authorized share capital of 
three hundred million Euros (EUR 300,000,000.-) divided into three hundred million (300,000,000) 
Ordinary Shares (of any classes, if any) each with a nominal value of one Euro (EUR 1 .-) per share. 
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5 . 2.2 The unissued but authorized share capital of the Company may be increased or reduced by 
resolution of the shareholders' meeting adopted in the manner required for amending the Articles. 

5 . 2.3 The sole manager is authorized and empowered to (i) realize any increase of the share capital of the 
Company it being understood that the sole manager is authorized to issue new shares in one or several 
times and the sole manager is free to determine in relation to each issue which class(es) of new shares 
such issue will relate to and (ii) issue bonds, preferred equity certificates, warrants, options or other 
instruments convertible or exchangeable into shares and to issue shares further to the conversion or 
exercise of the above mentioned instruments, it being understood that (i) the sole manager is free to 
determine the terms and conditions of such instruments, (ii) if such instruments are issued during the 
period set forth in article 5.2.6 below, the shares upon the conversion or exercise of such instruments may 
be issued after the expiry of said period, and (iii) the sole manager is authorized to issue such new shares 
in one or several issues and is free to determine in relation to each issue which class(es) of new shares 
such issue will relate to. 

5 . 2.4 The shares and the instruments to be issued in accordance with the provisions of article 5.2.3 may 
be paid up through contributions in cash or in kind, including by incorporation of reserves, including in all 
cases in favor of new shareholders. The shares to be issued in accordance with the provisions of this 
article 5.2 may be issued with or without share premium, it being understood that (i) such shares shall not 
be issued at a price below their nominal value and (ii) if the consideration payable to the Company for such 
newly issued shares exceeds their nominal value, the excess is to be treated as share premium in respect 
of such shares in the books of the Company. 

5 . 2.5 The sole manager is specially authorized to issue such shares and, where applicable, the instruments 
to be issued in accordance with the provisions of this article 5.2 without reserving (i.e. by cancelling or 
limiting) for the existing shareholders the preferential right to subscribe for such shares or instruments. 

5 . 2.6 The authorization will expire on the fifth anniversary of the date of publication in the Electronic 
Register of Companies and Associations of the deed of the incorporation and can be renewed in 
accordance with the applicable legal provisions. For the avoidance of doubt, the sole manager can proceed 
to an increase of share capital or issue of the above mentioned instruments as of the incorporation. 

5 . 2.7 The sole manager is authorized to determine the place and date of the issue or the successive 
issues, the issue price, the terms and conditions of the subscription of and paying up on the new shares 
and, terms and conditions of the aforesaid instruments. 

5 . 2.8 The sole manager is authorized to do all things necessary to amend articles 5.1 and 5.2 of the present 
Articles in order to record the change of issued and authorized share capital following any capital increase 
pursuant to the present article. The sole manager is empowered to take or authorize the actions required 
for the execution and publication of such amendment in accordance with the Law. Furthermore, the sole 
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manager may delegate to any duly authorized person, the duties of accepting subscriptions, conversions 
or exchanges and receiving payment for shares, or instruments and to do all things necessary to amend 
articles 5.1 and 5.2 of the present Articles in order to record the change of issued and authorized share 
capital following any increase pursuant to the present article. 

5.3 Shares 

The shares shall be in registered form only. 

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. 
Co-owners, usufructuaries and bare-owners, creditors and debtors of pledged shares have to appoint a sole 
person as their representative towards the Company. If there are several owners of shares or a smaller 
denomination of one share, the Company shall be entitled to suspend the exercise of the rights attaching 
thereto until one person is designated as being the owner, vis-a-vis the Company, of the share or smaller 
denomination. 

5.4 Changes to Share Capital 

The share capital may be changed at any time by a decision of the shareholders’ meeting, in accordance 
with Article 1 2 of these Articles and the Law or by a decision of the sole manager in accordance with Article 
5.2 of these Articles. 

5.5 Share Register 

The Company shall maintain a share register in accordance with the provisions of the Law. 

The Company shall consider the person in whose name the shares are registered in the register of 
shareholders as the full owner of such shares. 

5.6 Transfer of Shares - Repurchase of Shares 

The shares are transferable in accordance with the provisions of the Law and these Articles. 

The Company may, repurchase its shares provided that there are sufficient available reserves to that effect 
and only if it repurchases and cancels immediately one or more entire classes of shares (being the Class A 
Shares through the Class J Shares, included), i.e. all the shares in issue in such class(es). 

A reduction of share capital through the repurchase of a class of Ordinary Shares may only be made within 
the respective Class Periods (as defined hereinafter). 

The period for the Class A Shares is the period starting on the date of the notarial deed incorporating the 
Company and ending no later than on 31 December 2017 (the “Class A Period”). 
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The period for the Class B Shares is the period starting on the day after the Class A Period and ending no 
later than on 31 December 201 9 (the “Class B Period”). 

The period for the Class C Shares is the period starting on the day after the Class B Period and ending no 
later than on 31 December 2021 (the “Class C Period”). 

The period for the Class D Shares is the period starting on the day after the Class C Period and ending no 
later than on 31 December 2023 (the “Class D Period”). 

The period for the Class E Shares is the period starting on the day after the Class D Period and ending on 
no later than 31 December 2025 (the “Class E Period”). 

The period for the Class F Shares is the period starting on the day after the Class E Period and ending on 
no later than 31 December 2027 (the “Class F Period”). 

The period for the Class G Shares is the period starting on the day after the Class F Period and ending on 
no later than 31 December 2029 (the “Class G Period”). 

The period for the Class H Shares is the period starting on the day after the Class G Period and ending no 
later than 31 December 2031 (the “Class H Period”). 

The period for the Class I Shares is the period starting on the day after the Class H Period and ending no 
later than 31 December 2033 (the “Class I Period”). 

The period for the Class J Shares is the period starting on the day after the Class I Period and ending no 
later than 31 December 2035 (the “Class J Period”). 

Any classes of shares which have not been repurchased and cancelled by the end date of the relevant 
Class Period of the relevant class of shares may be repurchased and cancelled on the following Class 
Period (the “New Period”). 

For the avoidance of doubt, in the event that a repurchase and cancellation of a class of Ordinary Shares 
shall take place prior to the last day of its respective Class Period (or as the case may be, New Period), the 
following Class Period (or as the case may be, New Period) shall start on the day after the repurchase and 
cancellation of such class of Ordinary Shares and shall continue to end on the day such as initially defined 
in the Articles above. 

Upon the repurchase and cancellation of the entire relevant class(es), the Cancellation Amount will become 
due and payable by the Company to the shareholder(s) pro-rata to their holding in such class(es). For the 
avoidance of doubt the Company may discharge its payment obligation in cash, in kind or by way of set-off. 

The Cancellation Amount mentioned in the paragraph above to be retained shall be determined by the sole 
manager of the Company in its reasonable discretion and within the best corporate interest of the Company. 


7 



For the avoidance of doubt, the sole manager of the Company can choose at his (its) sole discretion to 
include or exclude in its determination of the Cancellation Amount the freely distributable reserves 
(including, in particular, the share premium account) either in part or in totality. 

For the purposes of these Articles, the following capitalised terms shall have the following meanings: 

- “Available Amount” shall mean the total amount of net profits of the Company (including carried forward 
profits) increased by (i) any freely distributable reserves (including, in particular, the carried forward profits 
and the share premium account) and (ii) as the case may be, by the amount of the capital reduction and 
legal reserve reduction relating to the class of Ordinary Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses 
(included carried forward losses) expressed as a positive, (ii) any sums to be placed into non-distributable 
reserve(s) pursuant to the requirements of Law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim 
Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting), (iii) any dividends to which is entitled 
the holder(s) of the Unlimited Share(s) pursuant to the Articles and (iv) any Profit Entitlement so that: 

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR+OD+PE) 

Whereby: 

AA = Available Amount. 

NP = net profits (including carried forward profits). 

P = any freely distributable reserves. 

CR = the amount of the capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Ordinary Shares 
to be cancelled. 

L = losses (including carried forward losses) expressed as a positive amount. 

LR = any sums to be placed into non-distributable reserve(s) pursuant to the requirements of Law or of the 
Articles. 

OD = any dividends to which is entitled the holder(s) of the Unlimited Share(s) pursuant to the Articles. 

PE = Profit Entitlement. 

The Available Amount must be set out in the Interim Accounts of the respective Class Period and shall be 
assessed by the sole manager of the Company in good faith and with the view to the Company’s ability to 
continue as a going concern. 

- “Available Liquidities” shall mean (i) all the cash held by the Company (except for cash on term deposits 
with a remaining maturity exceeding six (6) months), (ii) any readily marketable money market instruments, 
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bonds and notes and any receivable which in the opinion of the, sole manager of the Company will be paid 
to the Company in the short term less any indebtedness or other debt of the Company payable in less than 
six (6) months determined on the basis of the Interim Accounts relating to the relevant Class Period (or New 
Period, as the case may be) and (iii) any assets such as shares, stock or securities of other kind held by the 
Company. 

- “Cancellation Amount” shall mean an amount not exceeding the Available Amount relating to the relevant 
Class Period (or New Period, as the case may be) provided that such Cancellation Amount cannot be higher 
than the Available Liquidities relating to the relevant Class Period (or New Period). 

- “Class Period” shall mean each of the Class A Period, the Class B Period, the Class C Period, the Class 
D Period, the Class E Period, the Class F Period, the Class G Period, the Class H Period, the Class I Period 
and the Class J Period. 

- “Interim Accounts” shall mean the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account 
Date. 

- “Interim Account Date” shall mean the date no earlier than thirty (30) days but not later than ten (10) days 
before the date of the repurchase and cancellation of the relevant class of Ordinary Shares. 

- “Profit Entitlement” shall mean the preferred dividends of the Ordinary Shares. 

No class of shares ( actions ) may be cancelled if, as a result, the share capital of the Company would fall 
below the minimum required by the Law. 

ARTICLE 6. MANAGEMENT 

6.1 The Company shall be managed by a sole manager which shall be Verde Energy Group Luxembourg 
S.a r.l., prenamed (the “Manager”). 

6.2 The Manager may be removed, for legitimate reasons only, by a decision of the general meeting of 
shareholders adopted in accordance with the quorum and majority requirements for the amendment of the 
Articles with the approval of the General Partner. 

ARTICLE 7. POWERS OF THE MANAGER 

7.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the meeting of shareholders fall 
within the competence of the Manager. The Manager is vested with the broadest powers to perform all acts 
of administration and disposition in the Company’s interests. 

7.2 The Manager may sub-delegate his/her/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. 
The Manager will determine the agent’(s) responsibilities and remuneration (if any), the duration of the 
period of representation and any other relevant conditions of such mandate. 
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ARTICLE 8. REPRESENTATION AND SIGNATORY POWER 


Vis-a-vis third parties, the Company is validly bound by the sole signature of the Manager, or by 
signature(s) of any other person(s) to whom authority has been delegated by the Manager. 

ARTICLE 9. SUPERVISORY BOARD 

9.1 Subject to Article 13 below, the affairs of the Company and its financial situation including in particular 
its books and accounts shall be supervised by a supervisory board (the «Supervisory Board»), 
comprising at least three members. The Supervisory Board may be consulted by the Manager on such 
matters as the Manager may determine and may authorise any actions of the Manager that may, pursuant 
to applicable law or regulation or under these articles of incorporation, exceed the powers of the Manager. 

9.2 The members of the Supervisory Board shall be appointed by the annual general meeting of 
shareholders for a period not exceeding 2 years and shall be revocable without cause by the general 
meeting of shareholders. The members of the Supervisory Board may be re-elected. The Supervisory 
Board may elect one of its members as chairman. 

9.3 The Supervisory Board shall be convened by its chairman or the Manager. 

9.4 Written notice of any meeting of the Supervisory Board shall be given to all members of the Supervisory 
Board at least eight (8) days prior to the date set for such meeting, except in urgent circumstances, in 
which case the nature of such circumstances shall be set forth in the notice of meeting. This notice may 
be waived by consent in writing, by telegram, facsimile or any other similar means of communication. 
Separate notice shall not be required for meetings held at times and places fixed in a resolution adopted 
by the Supervisory Board or in the event all members are present or represented. 

9.5 The use of video conferencing equipment and conference call shall be allowed and the members using 
this technology shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by phone. After 
deliberation, votes may also be cast in writing or by fax or telegram or telex or by telephone provided in 
such latter event such vote is confirmed in writing. 

9.6 The Supervisory Board can deliberate or act validly only if at least the majority of the members are 
present or represented. 

9.7 Resolutions of the Supervisory Board will be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting 
or by two members of the Supervisory Board. Copies of extracts of such minutes to be produced in judicial 
proceedings or elsewhere will be validly signed by the chairman of the meeting or any two members of the 
Supervisory Board. 

9.8 Resolutions are taken by a majority vote of the members present or represented. 
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9.9 Resolutions in writing approved and signed by all the members of the Supervisory Board shall have 
the same effect as resolutions voted at the Supervisory Board meetings; each member shall approve such 
resolution in writing, by telegram, facsimile or any other similar means of communication. The document 
on one or more counterparts shall, taken together, form the circular resolution of the Supervisory Board. 
The resolutions taken by these means is equivalent to a meeting held in person. 

ARTICLE 10. CONFLICTS OF INTEREST 


No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or 
invalidated by the fact that the Manager or any one or more of the directors or officers of the Manager is 
interested in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm. Any director or 
officer of the Manager who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the 
Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such 
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect 
to such contract or other business. 

ARTICLE 11. SHAREHOLDERS’ MEETINGS 


11.1 Any regularly constituted shareholders’ meeting of the Company shall represent the entire body of 
shareholders of the Company. 

11.2 Any shareholders’ meeting shall be convened by the Manager. General meetings of shareholders 
shall be convened pursuant to a notice given by the Manager setting forth the agenda and sent by 
registered letter at least eight (8) days prior to the meeting to each shareholder at the shareholder’s 
address recorded in the register of registered shares. 

1 1 .3 If all of the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting, and if they state that 
they have waived the convening formalities, the shareholders’ meeting may be held without prior notice. 

11.4 Each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of shares he/she/it 
owns. Each share is entitled to one vote except where otherwise provided for by these Articles or by the 
Law. 

11.5 Each shareholder may vote through voting forms sent by post or facsimile to the Company's registered 
office or to the address specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms 
provided by the Company and which contain at least the place, date and time of the shareholders’ meeting, 
the agenda of the shareholders’ meeting, as well as for each item on the agenda the possibility to vote in 
favour, against, or abstain from voting. Voting forms, which do not contain a vote nor an abstention, shall 
be void. The Company will only take into account voting forms received eight (8) days prior to the 
shareholders’ meeting they relate to. Voting forms received after that date will not be taken into 
consideration for the determination of the quorum and majorities. 
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1 1 .6 Any general meeting of shareholders (ordinary or extraordinary) may only be validly constituted if the 
General Partner is present or duly represented and no decision may be taken at any general meeting of 
shareholders (ordinary or extraordinary) if not approved by the vote attaching to the Unlimited Share(s), 
unless expressly otherwise provided in these Articles of Incorporation. 

11.7 The shareholders are entitled to participate at shareholders’ meetings by videoconference or other 
telecommunication means allowing their identification, and are deemed to be present, for the determination 
of the quorum and majority. These means must comply with technical features allowing an effective 
participation at the shareholders’ meeting whereof the deliberations are transmitted in a continuing way. 

11.8 Each shareholder may be represented at any shareholder’s meeting by appointing in writing (or by 
fax or email or any similar means) a proxy or attorney who needs not to be a shareholder. 

11.9 The Manager may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to 
take part in any shareholders’ meeting. 

11.10 Except as otherwise required by law, resolutions at shareholders’ meeting duly convened will be 
passed by a simple majority of the votes cast and subject to compliance with Article 1 1 .6 of the Articles. 

11.11 Shareholders’ meeting convened to amend any provision of the Articles shall not validly deliberate 
unless at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments 
to the Articles. If the first of these conditions is not satisfied, a second shareholders’ meeting may be 
convened, in the manner prescribed by the Law. Such convening notice shall reproduce the agenda and 
indicate the date and the results of the previous shareholders’ meeting. The second shareholders’ meeting 
shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both shareholders’ 
meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by two-third of the votes cast. This article 

11.11 is always subject to compliance with Article 1 1 .6 of the Articles. 

11.12 Where there is more than one class of shares and the resolutions of the shareholder’s meeting are 
such as to change respective rights thereof, the resolutions must, in order to be valid, fulfill the conditions 
as to quorum and majority referred to here above with respect to each class. This article 11.12 is always 
subject to compliance with Article 1 1 .6 of the Articles. 

1 1 .1 3 The nationality of the Company may be changed and the commitments of the shareholders may be 
increased only with the unanimous consent of all the shareholders. 

11.14 The general meeting of shareholders may only adopt or ratify acts affecting the interests of the 
Company vis-a-vis third parties or amend the articles of association with the consent of the General 
Partner(s). 

ARTICLE 12. ANNUAL SHAREHOLDERS’ MEETING 
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12.1 The annual shareholders’ meeting shall be held in Luxembourg City, or at such other place in 
Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on the 15 May of each year at 10.00 provided 
that, as a transitional measure, the first annual shareholders’ meeting shall be held on 15 May 2017, at 

10.00 AM. 

12.2 If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual shareholders’ meeting shall be 
held on the following bank business day. The annual shareholders’ meeting may be held abroad if, in the 
absolute and final judgment of the Manager, exceptional circumstances so require. 

ARTICLE 13. INDEPENDENT AUDITOR 


The Company shall be supervised by one or more independent auditor(s) (reviseur(s) d’entreprises 
agree(s)) where there is a legal requirement to that effect or where the Company is authorized by law to 
opt for and chooses to opt for the appointment of an independent auditor instead of a supervisory board. 

ARTICLE 14. FINANCIAL YEAR - DISTRIBUTIONS 

14.1 Financial Year 

The Company’s financial year starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year, 
provided that, as a transitional measure, the first financial year of the Company starts on the date of its 
incorporation and ends on the following 31st of December (all dates inclusive). 

14.2 Legal Reserve 

An amount equal to five per cent (5%) of the annual net profits of the Company shall be allocated to a 
statutory reserve, until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share 
capital. 

14.3 Distributions 

14.3.1 The shareholders’ meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be 
disposed of and may declare from time to time ordinary dividends without ever exceeding the amounts 
proposed by the Manager it being understood that in respect of any dividend declaration, such dividend 
shall be allocated and paid in the following order: 

the holder of the Unlimited Share shall be entitled to a dividend equal to 0.10% of the nominal value of the 
Unlimited Share; 

the holder(s) of the Class A Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.10% of the nominal value of 
the Class A Shares; 
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the holder(s) of the Class B Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.15% of the nominal value of 
the Class B Shares; 

the holder(s) of the Class C Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.20% of the nominal value of 
the Class C Shares; 

the holder(s) of the Class D Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.25% of the nominal value of 
the Class D Shares; 

the holder(s) of the Class E Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.30% of the nominal value of 
the Class E Shares; 

the holder(s) of the Class F Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.35% of the nominal value of 
the Class F Shares; 

the holder(s) of the Class G Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.40% of the nominal value of 
the Class G Shares; 

the holder(s) of the Class H Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.45% of the nominal value of 
the Class H Shares; 

the holder(s) of the Class I Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.50% of the nominal value of 
the Class I Shares; 

the holder(s) of the Class J Shares shall be entitled to a dividend equal to 0.55% of the nominal value of 
the Class J Shares; 

the balance shall be allocated to the holder(s) of the Ordinary Shares commensurate to their participation 
pursuant to a decision taken by the general meeting of shareholders. 

14 . 3.2 Interim dividends may be distributed by the Manager, subject to the conditions laid down by the 
Law. 

ARTICLE 15. DISSOLUTION AND LIQUIDATION 

15.1 The event of death, dissolution, legal incapacity, removal, resignation, inability to act, bankruptcy or 
other situations regarding the General Partner shall not cause the dissolution of the Company. 

15.2 If any such event occurs with respect to the General Partner, any shareholder or the Supervisory 
Board, if any, shall as soon as possible convene a general meeting of shareholders resolving within the 
conditions of quorum and majority for the amendments of these Articles in order to appoint a general 
partner in replacement. 
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15.3 If any such event occurs, the Unlimited Share(s) held by the General Partner is/are automatically 
transferred to the newly appointed general partner at the time of its appointment for a price equal to the 
subscription price thereof. The newly appointed general partner, acting individually, is authorised to record 
such transfer in the share register of the Company. 

15.4 Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only 
pursuant to a decision adopted by the shareholders’ meeting in accordance with the conditions required 
for amendments to the Articles. 

15.5 At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several 
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and 
remuneration. 

ARTICLE 16. REFERENCE TO THE LAW 

Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which there are no specific provisions in 
these Articles. 

SUBSCRIPTION AND PAYMENT 


The Articles having thus been established, the founding shareholders represented as stated above declare 
to subscribe the entire share capital as follows: 



Subscriber 

Number of 

shares 

Subscribed 
amount (EUR) 

% of share 

capital 

Unlimited Share 

Verde 

Energy 

Group 

Luxembourg 
S.a r.L, 
prenamed 

1 

1 

0.00323% 

Class A Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class B Shares 

Verde 

Energy 

3,100 

3,100 

10% 
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Group LLC, 
prenamed 




Class C Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class D Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class E Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class F Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class G Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class H Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class 1 Shares 

Verde 
Energy 
Group LLC, 
prenamed 

3,100 

3,100 

10% 

Class J Shares 

Verde 

Energy 

3,099 

3,099 

9.99677% 
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Group LLC, 
prenamed 




TOTAL 


31,000 

31,000 

100% 


The Ordinary Shares have been partly paid-up by payment in cash, each for 25% of its nominal value and 
the Unlimited Share has been fully paid-up, so that the amount of seven thousand seven hundred fifty 
Euros seventy-five Cents (EUR 7,750.75) is now available to the Company, evidence thereof having been 
given to the notary, who expressly acknowledges it, so that as of now said amount is at the free disposal 
of the Company. 

RESOLUTIONS OF THE SHAREHOLDERS 


The founding shareholders, represented as stated here above, unanimously take the following resolutions: 

1 . The followings persons are appointed as members of the Supervisory Board for a period ending upon 
the holding of the annual meeting of shareholders to be held in 2018: 

audit. lu, a limited liability company, incorporated and existing under the laws of the Grand- 
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 42, rue des Cerises, L-61 1 3 Junglinster, 
Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies 
Register under number B 1 13.620; 

RSM AUDIT Luxembourg S.a r.l., a private limited company, incorporated and existing under 
the laws of the Grand-Duchy of the Luxembourg, having its registered office at 6, rue Adolphe, 
L-1116 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg 
Trade and Companies Register under number B 113.621; and 

Rocco Abbondanza, auditor, born on 6 December 1966 in Pieve di Cadore, Belluno, Italia, 
professionally residing at Via Crocefisso 5, 20122 Milano, Italia. 

2. The registered office of the Company shall be established at 40, Avenue Monterey, L-2163 
Luxembourg. 

COSTS 


The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the 
Company as a result of the present deed are estimated at approximately 1 ,500.- euro. 

DECLARATION 


The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above 
appearing parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the 
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same appearing persons and in case of divergences between the English and the French text, the English 
version will be prevailing. 

WHEREOF the present deed was drawn up in Petange, on the day named at the beginning of this 
document. 

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present 
deed. 

SUIT LA TRADUCTION FRANCAISE DU TEXTE QUI PRECEDE : 

L'an deux mille seize, le sixieme jour du mois de juin. 

Par-devant Nous, Maitre Jacques Kesseler, notaire de residence a Petange, Grand-Duche du Luxembourg, 

A COMPARU : 

Verde Energy Group Luxembourg S.a r.l., existante sous la forme d’une societe a responsabilite limitee, 
dument constituee et existante valablement sous les lois du Grand-Duche de Luxembourg, ayant son siege 
social a 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, immatriculee aupres du registre de Commerce et des 
Societes de Luxembourg sous le numero B 205.378, et 

Verde Energy Group LLC, une societe a responsabilite limitee, ayant son siege social au 2711 Centerville 
Road, Suite 400, Wilmington, Delaware 19808 et enregistree aupres du registre du Delaware sous le 
numero 81-0879306, 

ci-apres representees par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee privee, demeurant 
professionnellement a Petange, en vertu de procurations donnees sous seing prive. 

Lesquelles procurations resteront, apres avoir ete signees « ne varietur » par les parties comparantes et le 
notaire instrumentant, annexees au present acte pour les besoins de I’enregistrement. 

ARTICLE 1. FORME ET DENOMINATION SOCIALE 

Ceux-ci sont les statuts (les « Statuts ») d’une societe en commandite par actions qui porte la 
denomination de Verde Luxembourg 1 S.C.A. (ci-apres la « Societe »). 

La Societe est constituee sous et regie par les lois du Grand-Duche de Luxembourg, en particulier par la 
loi du 10 aout 1915 relative aux societes commerciales, telle qu’amendee (la « Loi ») ainsi que par les 
presents Statuts. 
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ARTICLE 2. OBJET SOCIAL 


2.1 L'objet de la Societe est (i) de mener une ou des strategies commerciales par le biais de ses filiales, 
entreprises affiliees ou participations dans le but de contribuer a leur valeur a long terme, (ii) la prise de 
participations et d’interets, sous quelque forme que ce soit, dans des societes luxembourgeoises et 
etrangeres, des partenariats ( partnerships ) ou d’autres entites, (iii) I'acquisition par I'achat, la souscription 
ou de toute autre maniere, ainsi que le transfert par vente, echange ou autre, d'actions, d'obligations, de 
reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme que ce soit, et (iv) I’acquisition, la 
propriete, I'administration, le developpement, la gestion et la disposition de son portefeuille. La Societe peut 
conclure tout contrat relatif a I’acquisition, la souscription ou la gestion des instruments precites et au 
financement y relatif. 

2.2 La Societe peut emprunter sous toute forme et proceder a I’emission d’obligations, de reconnaissances 
de dettes, de notes et d’autres instruments convertibles ou non. 

2.3 La Societe peut accorder une assistance et preter des fonds a ses filiales, societes affiliees, a toute 
autre societe du groupe ainsi qu’a toute autre entite ou personnes, etant entendu que la Societe ne conclura 
aucune transaction qui serait consideree comme une activite reglementee sans obtenir I’autorisation 
requise. Elle pourra egalement fournir des garanties et octroyer des suretes en faveur de parties tierces 
afin de garantir ses propres obligations ou bien les obligations de ses filiales, societes affiliees ou toute 
autre societe du groupe, ainsi qu’a toute autre entite ou personne pourvu que la Societe ne conclut pas une 
transaction qui serait consideree comme une activite reglementee sans obtenir I'autorisation requise. La 
Societe pourra egalement hypothequer, gager, transferer ou grevertout ou partie de ses avoirs. 

2.4 La Societe peut generalement employer toute technique et utiliser tout instrument relatif a ses 
investissements en vue de leur gestion efficace, y compris la conclusion de toute transaction a terme ainsi 
que des techniques et instruments destines a proteger la Societe contre le risque de credit, les fluctuations 
monetaires, les fluctuations de taux d'interet et tout autre risque. 

2.5 De maniere generale, elie peut accorder son assistance a des societes affiliees, prendre toute mesure 
de controle ou de surveillance et mener toute operation qu’elle jugerait utile a I'accomplissement et au 
developpement de son objet social. 

2.6 La Societe pourra aussi acquerir des brevets, des licences et/ou tous types de droits intellectuels ou 
industriels, pour directement ou indirectement les exploiter et les developper. La Societe pourra vendre, 
ceder ou autrement disposer d'une partie ou de tous ses brevets, licences et/ou tous types de droits 
industriels ou intellectuels. 
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2.7 La Societe pourra aussi investir dans I'immobilier et/ou tous types de droits immobiliers, et directement 
ou indirectement les exploiter et les developper. La Societe pourra vendre, ceder ou autrement disposer 
d'une partie ou de tous ses avoirs ou droits immobiliers. 

2.8 La Societe pourra en outre realiser toute operation commerciale ou financiere, ainsi que toute 
transaction concernant des biens mobiliers ou immobiliers, qui sont en rapport direct ou indirect avec son 
objet social. 

ARTICLE 3. PUREE 

La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL 

4.1 Le siege social de la Societe est etabli a Luxembourg-ville, Grand-Duche de Luxembourg. 

4.2 II peut etre transfere a tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg par une resolution de 
I’assemblee generale extraordinaire des actionnaires deliberant comme en matiere de modification des 
Statuts. 

4.3 L’adresse du siege social peut etre transferee a I’interieur de la commune par simple decision de 
I’administrateur unique. 

4.4 Dans I’eventualite ou I'administrateur unique determinerait que des evenements extraordinaires 
politiques, economiques ou des developpements sociaux ont eu lieu ou sont imminents qui interfereraient 
avec les activites normales de la Societe en son siege social ou avec la fluidite de communication entre le 
siege social et les personnes a I’etranger, le siege social peut etre temporairement transfere a I’etranger 
jusqu’a la cessation complete de telles circonstances extraordinaires; de telles mesures temporaires 
n’auront pas d’effet sur la nationality de la Societe qui, malgre le transfert temporaire de son siege social, 
restera une societe luxembourgeoise. De telles mesures temporaires seront prises et notifiees a toute partie 
interessee par I'administrateur unique de la Societe. 

4.5 La Societe peut avoir des bureaux et des succursales, tant au Luxembourg qu’a I’etranger. 

ARTICLE 5. CAPITAL - CAPITAL AUTORISE 
5.1 Capital social - prime d’emission - reserves 

Le capital social emis de la Societe est fixe a trente et un mille Euros (EUR 31.000,-) divise en actions 
ordinaires et en action de commandite ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,-) chacune comme 
suit : 
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Trois mille cent (3.100) actions ordinaires de classe A (les « Actions de Classe A »), trois mille 
cent (3.100) actions ordinaires de classe B (les « Actions de Classe B »), trois mille cent (3.100) 
actions ordinaires de classe C (les « Actions de Classe C »), trois mille cent (3.100) actions 
ordinaires de classe D (les « Actions de Classe D »), trois mille cent (3.100) actions ordinaires de 
classe E (les « Actions de Classe E »), trois mille cent (3.100) actions ordinaires de classe F (les 
« Actions de Classe F »), trois mille cent (3.100) actions ordinaires de classe G (les « Actions de 
Classe G »), trois mille cent (3.100) actions ordinaires de classe H (les « Actions de Classe H »), 
trois mille cent (3.100) actions ordinaires de classe I (les « Actions de Classe I »), trois mille 
quatre-vingt-dix-neuf (3.099) actions ordinaires de classe J (les « Actions de Classe J »). 

Les Actions de Classe A, Actions de Classe B, Actions de Classe C, Actions de Classe D, Actions 
de Classe E, Actions de Classe F, Actions de Classe G, Actions de Classe H, Actions de Classe I 
et Actions de Classe J sont collectivement definies comme les « Actions Ordinaires » et leur(s) 
detenteur(s) comme les « Actionnaire(s) Commanditaire(s) » ; et 

Line (1) action de commandite definie comme I’ « Action de Commandite » et son detenteur 

I’ « Actionnaire Commandite ». 

Toute prime d’emission payee sur toute action est allouee a une reserve distribuable conformement aux 
dispositions de cet Article. La prime d’emission devra rester reservee et attachee aux actions en rapport 
desquelles elle a ete versee et sera reservee aux actionnaires correspondants dans le cas d’une eventuelle 
distribution, remboursement ou autre. Les decisions quant a I’utilisation de la reserve de prime d’emission 
seront prises par les actionnaires ou par I’administrateur unique selon le cas, sous reserve de la Loi et des 
presents Statuts. 

La Societe peut accepter des apports sans emettre d’actions ou d’autres titres en contrepartie et peut allouer 
de tels apports a une ou plusieurs reserves. Les decisions quant a I’utilisation de telles reserves seront 
prises par les actionnaires ou par I’administrateur unique selon le cas, sous reserve de la Loi et des presents 
Statuts. Les reserves peuvent, mais ne doivent pas necessairement, etre allouees a rapporteur initial. 

5.2 Capital autorise 

5.2.1 En plus du capital social emis, la Societe a un capital non emis mais autorise de trois cent millions 
d’Euros (EUR 300.000.000,-) divise en trois cent millions (300.000.000) d’Actions Ordinaires (de toutes 
classes, le cas echeant) chacune ayant une valeur nominale d'un Euro (EUR 1 ,-) par action. 

5.2.2 Le capital non emis mais autorise de la Societe peut etre augmente ou reduit par resolution de 
I’assemblee generale des actionnaires deliberant selon les regies applicables en matiere de modification 
des Statuts. 
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5 . 2.3 L’administrateur unique est autorise et habilite a (i) proceder a toute augmentation du capital social 
de la Societe, etant entendu que I’administrateur unique est autorise a emettre de nouvelles actions a une 
ou plusieurs reprises et I’administrateur unique est libre de determiner pour chaque emission a quelle(s) 
classe(s) de nouvelles actions une telle emission se rapporte et (ii) emettre des obligations, des certificats 
d’actions privilegiees ( preferred equity certificates), des bons de souscriptions, des options ou autres titres 
convertibles ou echangeables en actions, ainsi qu’emettre des actions a la suite de la conversion ou de 
I’exercice des instruments susmentionnes, etant entendu que (i) I’administrateur unique pourra determiner 
librement les termes et conditions applicables a ces instruments, (ii) si ces instruments sont emis au cours 
la periode prescrite par la disposition de I’article 5.2.6 ci-apres, les actions lors de la conversion ou de 
I’exercice de ces instruments pourront etre emises apres I’expiration de ladite periode, et (iii) I’administrateur 
unique pourra emettre ces nouvelles actions en une ou plusieurs emissions et pourra determiner librement, 
lors de chaque emission, a quelle classe de nouvelles actions une telle emission se rapporte. 

5 . 2.4 Les actions et instruments devant etre emis conformement aux dispositions de I’article 5.2.3 peuvent 
etre liberes par des apports en espece ou en nature, notamment par incorporation de reserves, y compris 
dans tous les cas en faveur des nouveaux actionnaires. Les actions devant etre emises conformement aux 
dispositions de I’article 5.2 pourront etre emises avec ou sans prime d’emission, etant entendu que (i) ces 
actions ne doivent pas etre emises a un prix inferieur a leur valeur nominale, et (ii) dans I’eventualite ou la 
contrepartie payable a la Societe pour cette nouvelle emission d’actions excederait leur valeur nominale, 
I’excedent devra etre considere comme une prime d’emission au regard de ces actions dans la comptabilite 
de la Societe. 

5 . 2.5 L’administrateur unique est specialement autorise a emettre ces actions et, le cas echeant, les 
instruments a emettre conformement aux dispositions de I’article 5.2 sans reserver (a savoir par I’annulation 
ou la limitation) aux actionnaires existants le droit preferentiel de souscription pour ces actions ou 
instruments. 

5 . 2.6 L’autorisation expirera au cinquieme anniversaire de la date de la publication dans le Recueil 
Electronique des Societes et Associations de I'acte de constitution et peut etre renouvelee conformement 
aux dispositions juridiques applicables. Pour eviter toute ambiguite, I’administrateur unique pourra proceder 
a une augmentation du capital ou emettre les instruments susmentionnes lors de la constitution. 

5 . 2.7 L’administrateur unique pourra determiner le lieu et la date de remission ou des emissions 
successives, le prix d’emission, les termes et conditions de la souscription et le payement des nouvelles 
actions et les termes et conditions des instruments precites. 

5 . 2.8 L’administrateur unique pourra prendre toutes les mesures necessaires pour modifier les articles 5.1 
et 5.2 des presents Statuts aux fins d’acter le changement du capital social emis et du capital social autorise 
a la suite de toute augmentation de capital en vertu du present article. L’administrateur unique est habilite 
a prendre ou autoriser les actions requises pour I’execution et la publication de ces modifications en 
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conformite avec la Loi. En outre, I’administrateur unique pourra deleguer a toute personne dument 
autorisee, le pouvoir d’accepter les souscriptions, les conversions ou echanges et de recevoir le payement 
pour les actions, ou les instruments et de faire tout acte necessaire pour modifier I’article 5.1 et 5.2 des 
presents Statuts aux fins d’acter la modification du capital social emis et du capital social autorise a la suite 
d'une augmentation en vertu du present article. 

5.3 Actions 

Les actions seront uniquement nominatives. 

Envers la Societe, les actions de la Societe sont indivisibles, de sorte qu'un seul proprietaire est admis par 
action. Les coproprietaires, les usufruitiers et nu-proprietaires, creanciers et debiteurs d’actions gagees 
doivent designer une seule personne qui les represente aupres de la Societe. S’il y a plusieurs detenteurs 
d’actions ou de fractions d’action, la Societe sera autorisee a suspendre I’exercice des droits y relatifs 
jusqu’a ce qu’une seule personne ait ete designee comme etant le detenteur, vis-a-vis de la Societe, de 
I’action ou fraction. 

5.4 Modifications du Capital Social 

Le capital social peut etre modifie a tout moment par une decision de I’assemblee generale des actionnaires, 
conformement a I’Article 12 des presents Statuts et de la Loi ou par decision de I'administrateur unique 
conformement a I’Article 5.2 des presents Statuts. 

5.5 Registre des Actions 

La Societe tiendra un registre des actions en conformite avec les dispositions de la Loi. 

La Societe devra considerer la personne au nom de laquelle les actions sont inscrites au registre comme 
le detenteur de ces actions. 

5.6 Transfert d’Actions - Rachat d’ Actions 

Les actions sont transferables en conformite avec les dispositions de la Loi et des presents Statuts. 

La Societe pourra racheter ses actions pourvu que des reserves suffisantes soient disponibles a cet effet 
et seulement si elle rachete et annule immediatement une ou plusieurs classe(s) entiere(s) d’actions (etant 
les Actions de Classe A jusqu’aux Actions de Classe J, incluses), c'est-a-dire de toutes les actions emises 
dans cette/ces classe(s). 

Une reduction du capital social par le biais du rachat d’une classe d’Actions Ordinaires, ne pourra avoir lieu 
que dans les Periodes de Rachat (comme definie ci-apres) respectives. 
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La periode pour les Parts de Classe A est la periode commengant a la date de I’acte notarie constituant la 
Societe et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2017 (la «Periode de la Classe A »). 

La periode pour les Parts de Classe B est la periode commengant le jour suivant la Periode relative a la 
Classe A et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2019 (la «Periode de la Classe B »). 

La periode pour les Parts de Classe C est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe B 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2021 (la «Periode de la Classe C »). 

La periode pour les Parts de Classe D est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe C 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2023 (la «Periode de la Classe D »). 

La periode pour les Parts de Classe E est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe D 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2025 (la «Periode de la Classe E »). 

La periode pour les Parts de Classe F est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe E 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2027 (la «Periode de la Classe F »). 

La periode pour les Parts de Classe G est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe F 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2029 (la «Periode de la Classe G »). 

La periode pour les Parts de Classe H est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe G 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2031 (la «Periode de la Classe H »). 

La periode pour les Parts de Classe I est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe H 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2033 (la «Periode de la Classe I »). 

La periode pour les Parts de Classe J est la periode commengant le jour suivant la Periode de la Classe I 
et ne finissant pas plus tard que le 31 decembre 2035 (la «Periode de la Classe J»). 

Toute classe d’actions qui n’a pas ete rachetee et annulee avant la fin de la Periode de Rachat de la classe 
d’actions pertinente, pourra etre rachetee et annulee lors de la periode suivante (la « Nouvelle Periode »). 

Afin d’evitertout doute, dans le cas ou un rachat et une annulation d’une classe d’Actions Ordinaires aurait 
lieu avant le dernier jour de la Periode de Rachat concernee (ou le cas echeant, la Nouvelle Periode), la 
Periode de Rachat suivante (ou le cas echeant, la Nouvelle Periode) devra debuter le jour suivant le rachat 
et I’annulation de cette classe d’Actions Ordinaires et devra continuer et se terminer le jour tel qu’initialement 
defini ci-dessus dans les Statuts. 

Suite au rachat et annulation de I’entierete d’une classe concernee, le Montant d’Annulation sera du et 
payable par la Societe au(x) actionnaire(s) au prorata de leur participation dans cette classe(s). Afin d’eviter 
tout doute, la Societe pourra s’acquitter de ses obligations de paiement en numeraire, en nature ou par voie 
de compensation. 
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Le Montant de I’Annulation mentionne au paragraphe ci-dessus devant etre retenu, devra etre determine 
par I’administrateur unique de la Societe a son entiere discretion et ce dans le meilleur interet de la Societe. 
Afin d’evitertout doute, I’administrateur unique de la Societe peut choisir a son entiere discretion d'inclure 
ou d’exclure dans la determination du Montant d’Annulation les reserves librement distribuables (incluant 
notamment le compte de la prime d’emission) en partie ou en totalite. 

Dans les presents Statuts, les termes suivants doivent avoir les significations suivantes : 

« Montant Disponible » signifie le montant total des profits nets de la Societe (incluant les profits reportes) 
augmente par (i) toute reserve librement distribuable (incluant notamment les benefices reportes et le 
compte de la prime d’emission) et (ii) selon les cas, par le montant de la reduction de capital social et de la 
reduction de la reserve legale en relation avec la classe d’Actions Ordinaires devant etre annulee mais 
reduite par (i) toutes pertes (incluant les pertes reportees) exprimees comme positive (ii) toutes sommes 
devant etre placees en reserve(s) indisponible(s) suivant les exigences de la Loi ou des Statuts, chaque 
fois tel que cela est prevu par les Comptes Interimaires y relatif (pour eviter tout doute sans double 
comptabilite) (iii) tout dividende auquel le(s) detenteur(s) des Actions de Commandites est en droit de 
recevoir conformement aux Statuts et (iv) tout Droit au Benefice de sorte a ce que: 

MD = (PN + R+ RC) - (PE + RL+DO+DB) 

Soit : 

MD = Montant disponible 

PN = Profits nets (incluant les profits reportes). 

R = Toutes reserves librement distribuables. 

RC = Montant de la reduction de capital social et de la reduction de la reserve legale en relation avec la 
classe des Actions Ordinaires devant etre annulee. 

PE = Pertes (incluant les pertes reportees) considerees comme un montant positif. 

RL = toute somme devant etre placee dans une reserve(s) indisponible(s) suivant les exigences de la Loi 
ou des Statuts. 

DO= tout dividende auquel le(s) detenteur(s) des Actions de Commandites est en droit de recevoir 
conformement aux Statuts. 

DB = Droit au benefice. 
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Le Montant Disponible doit etre etabli dans les Comptes Interimaires de la Periode de Rachat concernee et 
doit etre evalue par I’administrateur unique de la Societe, de bonne foi et en vue de la capacite de la Societe 
a poursuivre ses activites. 

« Liquidites Disponibles » signifie (i) toutes les sommes detenues par la Societe (a I’exception des fonds 
en depot a terme avec une echeance excedant six (6) mois) (ii), tout instrument facilement negociable, 
obligations et notes, et toute creance qui du point vue de I’administrateur unique de la Societe, seront payes 
a la Societe a court terme moins tout endettement ou toute autre dette de la Societe payable endeans un 
delais de moins de six 6 (mois) determinees sur base des Comptes Interimaires correspondants a la Periode 
de Rachat concernee (ou Nouvelle Periode, le cas echant) et (iii) tout actif tel que des actions, actions ou 
titres de quelque forme que ce soit detenue par la Societe. 

« Montant d’Annulation » signifie un montant n’excedant pas le Montant Disponible relatif a la Periode de 
Rachat concernee (ou Nouvelle Periode, le cas echeant) sachant qu’un tel Montant d’Annulation ne peut 
pas etre plus eleve que les Liquidites Disponibles relatives a la Periode de Rachat concernee (ou Nouvelle 
Periode). 

« Periode de Rachat » signifie chacune de la Periode de la Classe A, la Periode de la Classe B, la Periode 
de la Classe C, la Periode de la Classe D, la Periode de la Classe E, la Periode de la Classe F la Periode 
de la Classe G, la Periode de la Classe H, la Periode de la Classe I et de la Periode de la Classe J. 

« Comptes Interimaires » signifie les comptes interimaires de la Societe a la Date des Comptes 
Interimaires concernee. 

« Date des Comptes Interimaires » signifie la date qui ne doit pas etre anterieure de trente (30) jours et 
non posterieure de dix (10) jours a la date du rachat et de I'annulation de la classe des Actions Ordinaires 
concernees. 

« Droit au Benefice » signifie le dividende preferentiel des Actions Ordinaires. 

Aucune classe d’actions ne peut etre annulee si, en consequence, le capital social de la Societe passerait 
en dega du minimum requis par la Loi. 

ARTICLE 6. ADMINISTRATION 

6.1 La Societe sera dirigee par un administrateur unique qui sera Verde Energy Group Luxembourg S.a 
r.I.m prenommee (I’ « Administrateur »). 

6.2 L'Administrateur peut etre revoque, pour juste motif uniquement, par decision de I’assemblee generale 
des actionnaires adoptee conformement aux regies de quorum et de majorite prevues pour la modification 
des Statuts avec I’approbation de I’Actionnaire Commandite. 
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ARTICLE 7. POUVOIRS DE L’ADMINISTRATEUR 


7.1 Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressement reserves par la Loi ou par les Statuts a I’assemblee 
generale des actionnaires sont de la competence de I’Administrateur. L’Administrateur est investi des 
pouvoirs les plus larges pour accomplir tous les actes d’administration et de cession dans I’interet de la 
Societe. 

7.2 L’Administrateur peut deleguer ses pouvoirs pour une tache specifique a un ou plusieurs agents ad hoc. 
L’Administrateur determines les responsabilites et la remuneration (selon le cas), la duree de la 
representation et toute autre condition relative d’un tel mandat. 

ARTICLE 8. REPRESENTATION ET POUVOIR DE SIGNATURE 


Vis-a-vis des tierces-parties, la Societe est valablement liee par la seule signature de I’Administrateur, ou 
par la/les signature(s) de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir a ete delegue par I’Administrateur. 

ARTICLE 9. CONSEIL DE SURVEILLANCE 

9.1 Sous reserve de I’Article 13 ci-dessous, les affaires de la Societe et sa situation financiere, comprenant 
en particulier ses livres et ses comptes, doivent etre supervisees par un conseil de surveillance (le « Conseil 
de Surveillance »), comprenant au moins trois membres. Le Conseil de Surveillance peut etre consult 
par I’Administrateur sur des sujets que I’Administrateur peut determiner et peut autoriser toutes actions de 
I’Administrateur qui peuvent, selon la loi ou les reglements applicables ou selon les statuts de constitution, 
exceder les pouvoirs de I'Administrateur. 

9.2 Les membres du Conseil de Surveillance doivent etre nommes par I’assemblee generale annuelle des 
actionnaires pour une periode n’excedant pas 2 ans et peuvent etre revoques sans motif par I’assemblee 
generale des actionnaires. Les membres du Conseil de Surveillance peuvent etre reelus. Le Conseil de 
Surveillance peut elire I’un de ses membres comme president. 

9.3 Le Conseil de Surveillance doit etre convoque par son president ou par I’Administrateur. 

9.4 Une notification ecrite pour toute assemblee du Conseil de Surveillance doit etre remise a tous les 
membres du Conseil de Surveillance au moins huit (8) jours avant la date prevue pour cette assemblee, 
sauf en cas d’urgence, dans quel cas les circonstances justifiant I’urgence doivent etre inscrites dans la 
notification de I’assemblee. II peut etre renonce a cette notification par consentement ecrit, telegramme, 
facsimile ou tout autre moyen de communication similaire. Des notifications separees ne sont pas requises 
pour les assemblies tenues aux lieux et heures determines par les resolutions adoptees par le Conseil de 
Surveillance ou si tous les membres sont presents ou represents. 

9.5 L’utilisation d’equipements de video conference et de conference telephonique doit etre autorisee et les 
membres utilisant ces technologies sont presumes presents et sont autorises a voter par video ou par 
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telephone. Apres deliberation, les votes peuvent etre exprimes par ecrit, facsimile, telegramme, telex ou 
telephone, etant donne pour ce dernier que le vote est confirme par ecrit. 

9.6 Le Conseil de Surveillance peut deliberer ou agir valablement seulement si au moins la majorite des 
membres sont presents ou representes. 

9.7 Les resolutions du Conseil de Surveillance seront enregistrees par proces-verbal signe par le president 
de I'assemblee ou par deux membres du Conseil de Surveillance. Les copies ou les extraits de ces proces- 
verbaux qui doivent etre produits en justice ou ailleurs doivent etre valablement signes par le president de 
I’assemblee ou par deux membres du Conseil de Surveillance. 

9.8 Les resolutions sont prises a la majorite des votes des membres presents ou representes. 

9.9 Les resolutions ecrites approuvees et signees par tous les membres du Conseil de Surveillance auront 
les memes effets que les resolutions votees a I’assemblee du Conseil de Surveillance ; chaque membre 
doit approuver chaque resolution par ecrit, telegramme, facsimile ou tout autre moyen similaire de 
communication. Les documents en un ou plusieurs exemplaires doit, pris ensemble, former la resolution 
circulaire du Conseil de Surveillance. Les resolutions prises par ce moyen sont equivalentes a celles prises 
en assemblee tenue en personne. 

ARTICLE 10. CONFLIT D’INTERET 

Aucun contrat ou autre transaction entre la Societe et tout autre societe ou entreprise ne doit etre affecte 
ou invalide par le fait que I’Administrateur ou un ou plusieurs dirigeants ou agents de I’Administrateur a un 
interet dans, ou est un dirigeant, associe, agent ou employe de I’autre societe ou entreprise. Tout 
administrateur ou agent de I’Administrateur qui agit comme dirigeant, agent ou employe de toute autre 
societe ou entreprise avec laquelle la Societe doit contracter ou autrement s’engager en affaire ne doit pas, 
en raison de ce lien avec I’autre societe ou entreprise, etre empeche de considerer et voter ou agir par 
rapport a tout probleme relatif a un tel contrat ou autre affaire. 

ARTICLE 11. ASSEMBLIES DES ACTIONNAIRES 

11.1 Toute assemblee des actionnaires de la Societe, valablement constitute, represented I’ensemble des 
actionnaires de la Societe. 

11.2 Toute assemblee generale devra etre convoquee par I’Administrateur. Les assemblies generates des 
actionnaires doivent etre convoquees par une notification donnee par I’Administrateur contenant I’ordre du 
jour et envoyee par lettre recommandee au moins huit (8) jours avant I’assemblee a chaque actionnaire a 
I’adresse des actionnaires figurant sur le registre des actions nominatives. 
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11.3 Lorsque tous les actionnaires sont presents ou represents a I’assemblee generale des actionnaires, 
et s’ils declarent avoir renonce aux formalites s'attachant a la convocation, I’assemblee generale peut etre 
tenue sans convocation prealable 

11.4 Chaque actionnaire peut participer aux decisions collectives independamment du nombre d’actions 
qu’il detient. Chaque action donne droit a une voix sauf dispositions contraires prevues par les presents 
Statuts ou par la Loi. 

1 1 .5 Chaque actionnaire peut voter par correspondance au moyen de formulaires de vote envoyes par voie 
postale ou telecopie au siege social de la Societe ou a I'adresse specifiee dans I'avis de convocation. Les 
actionnaires ne peuvent utiliser que des formulaires de vote fournis par la Societe, lesquels indiquent au 
moins le lieu, la date et I’heure de la tenue de I'assemblee generale, I’ordre du jour ainsi que pour chaque 
point inscrit a I’ordre du jour, la possibility de voter en faveur, contre ou de s’abstenir. Les formulaires de 
vote dans lesquels ne seraient mentionnes ni le sens du vote ni I’abstention seront consideres comme nuls. 
La Societe ne tiendra compte que des formulaires de vote regus huit (8) jours precedant I’assemblee 
generale y relative. Les formulaires de vote regus posterieurement a cette date ne seront pas pris en 
consideration pour la determination du quorum et de la majorite. 

11.6 Toute assemblee generale des actionnaires (ordinaire ou extraordinaire) peut etre valablement 
constitute seulement si I'Actionnaire Commandite est present ou dument represente et aucune decision ne 
peut etre prise lors d’une assemblee generale des actionnaires (ordinaire ou extraordinaire) si elle n’est pas 
approuvee par le vote attache a/aux Action(s) Commandite(s), sauf si cela est expressement prevu dans 
les Statuts. 

11.7 Les actionnaires peuvent participer a I’assemblee generale par visioconference ou par d'autres 
moyens de telecommunication permettant leur identification, et sont reputes presents pour la determination 
du quorum et de la majorite. Ces moyens doivent satisfaire a des caracteristiques techniques garantissant 
la participation effective a I’assemblee generale dont les deliberations sont retransmises de maniere 
continue. 

11.8 Chaque actionnaire peut agir a toute assemblee des actionnaires en designant par ecrit (ou par fax ou 
email ou d'autres moyens similaires) une autre personne, actionnaire ou non, comme mandataire. 

11.9 L'Administrateur peut determiner toutes les autres conditions qui devront etre remplies par les 
actionnaires pour pouvoir participer a toute assemblee generale. 

11.10 Sauf dispositions contraires de la loi, les decisions prises par I'assemblee generale des actionnaires 
dument convoquee seront prises a la majorite simple des voix exprimees et conformement a I’Article 11.6 
des Statuts. 
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11.11 L’assemblee generate convoquee pour modifier toute disposition des Statuts ne peut valablement 
deliberer que si la moitie du capital est represente et que I’ordre du jour indique les modifications des Statuts 
proposees. Si la premiere de ces conditions n’est pas remplie, une seconde assemblee generate peut etre 
convoquee suivant les regies prevues par la Loi. Cet avis de convocation devra reproduire I’ordre du jour et 
indiquer la date et les resultats recueillis lors de la precedente assemblee generate. La seconde assemblee 
generate pourra deliberer valablement independamment de la proportion du capital represente. Tant a la 
premiere qu’a la seconde assemblee generate, les resolutions, en vue de leur adoption, devront etre prises 
par deux-tiers des voix exprimees. Cet Article 11.11 est toujours soumis aux dispositions de I’Article 11.6 
de Statuts. 

11.12 Lorsqu’il y a plus d’une classe d’actions et que les decisions de l’assemblee generate des actionnaires 
sont de nature a modifier leurs droits respectifs, les decisions doivent, pour etre adoptees, remplir les 
conditions de quorum et de majorite ci-avant decrites pour chacune des classes. Cet Article 11.12 est 
toujours soumis aux dispositions de I’Article 11.6 de Statuts. 

11.13 La nationality de la Societe ne peut etre modifiee et les engagements des actionnaires augmentes 
que par I'accord unanime de tous les actionnaires. 

11.14 L’assemblee generate des actionnaires peut seulement adopter ou ratifier les actes affectant 1’interet 
de la Societe vis-a-vis des tierces-parties ou modifier les Statuts avec I’approbation de I’/des Actionnaire(s) 
Commandite(s). 

ARTICLE 12. ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE 

12.1 L'assemblee generate annuelle des actionnaires sera tenue a Luxembourg-Ville, ou a tout autre endroit 
a Luxembourg stipule dans la convocation le 15 du mois de mai de chaque annee, a 10.00 heure pourvu 
que, comme mesure transitoire, la premiere assemblee generate annuelle soit tenue le 1 5 mai 201 7 a 1 0.00 
heure. 

12.2 Si ce jour n'est pas un jour ouvrable bancaire a Luxembourg, l'assemblee generate annuelle des 
actionnaires sera tenue le jour ouvrable bancaire suivant. L'assemblee generate annuelle des actionnaires 
pourra etre tenue a I'etranger, si de I’opinion absolue et finale de I’administrateur unique des circonstances 
exceptionnelles le requierent. 

ARTICLE 12. REVISEUR D’ENTREPRISE INDEPENDANT 

La Societe sera controlee par un ou plusieurs reviseur(s) d’entreprise independant(s), dans les cas prevus 
par la loi ou lorsque la loi permet a la Societe d’opter pour, et que cette derniere choisit d’opter pour la 
nomination d’un reviseur d’entreprise agree en lieu et place du Conseil de Surveillance. 
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ARTICLE 14. EXERCICE SOCIAL - DISTRIBUTIONS 


14.1 Exercice social 

L'exercice social de la Societe commence le ler janvier et se termine le 31 decembre de chaque annee, 
etant entendu que, a titre transitoire, le premier exercice social de la Societe commence a la date de sa 
constitution et se termine le 31 decembre 2016 (toutes les dates etant comprises comme incluses). 

14.2 Reserve legale 

Un montant egal a cinq pour cent (5%) du benefice annuel net de la Societe devra etre alloue a une reserve 
statutaire jusqu’a ce que cette reserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Societe. 

14.3 Distributions 

14.3.1 L’assemble generale des actionnaires determine la maniere dont le solde des benefices nets annuels 
sera alloue et pourra declarer de temps a autre des dividendes ordinaires sans jamais exceder les montants 
proposes par I’Administrateur. Etant entendu qu’en respect d’une declaration de dividende, ce dividende 
doit etre alloue et paye selon I’ordre suivant : 

- le detenteur de I’Action de Commandite a droit a un dividende egal a 0,10% de la valeur nominale de 
I’Action de Commandite ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe A ont droit a un dividende egal a 0,10% de la valeur nominale 
des Actions de Classe A ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe B ont droit a un dividende egal a 0,15% de la valeur nominale 
des Actions de Classe B ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe C ont droit a un dividende egal a 0,20% de la valeur nominale 
des Actions de Classe C ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe D ont droit a un dividende egal a 0,25% de la valeur nominale 
des Actions de Classe D ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe E ont droit a un dividende egal a 0,30% de la valeur nominale 
des Actions de Classe E ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe F ont droit a un dividende egal a 0,35% de la valeur nominale 
des Actions de Classe F ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe G ont droit a un dividende egal a 0,40% de la valeur nominale 
des Actions de Classe G ; 
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- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe H ont droit a un dividende egal a 0,45% de la valeur nominale 
des Actions de Classe H ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe I ont droit a un dividende egal a 0,50% de la valeur nominale des 
Actions de Classe I ; 

- Ie(s) detenteur(s) des Actions de Classe J ont droit a un dividende egal a 0,55% de la valeur nominale des 
Actions de Classe J ; 

le solde devra etre allouee au(x) detenteur(s) des Actions Ordinaires en proportion de leur participation 
selon une decision prise par 1’assemblee generale des actionnaires. 

14.3.3 Des acomptes sur dividendes peuvent etre distribues par I’Administrateur sous reserves des 
dispositions prevues par la Loi. 

ARTICLE 15. DISSOLUTION ET LIQUIDATION 

15.1 La Societe ne sera pas dissoute pour cause de mort, dissolution, incapacity legale, destitution, 
demission, incapacity d’agir, faillite ou toute autre situation affectant I’Actionnaire Commandite. 

15.2 Si I’une de ces causes se produit par rapport a I’Actionnaire Commandite, tout actionnaire ou le Conseil 
de Surveillance, s’il y en a, doit aussi tot que possible convoquer une assemblee generale des actionnaires 
decidant conformement aux conditions de quorum et de majority pour la modification des Statuts dans le 
but de nommer un actionnaire commandite en remplacement. 

15.3 Si I’une de ces causes se produit, l’/les Actions Commandite(s) detenues parl’Actionnaire Commandite 
est/sont automatiquement cedee(s) au nouvel actionnaire commandite au moment de sa nomination a un 
prix egal au prix de souscription ci-dessous. Le nouvel actionnaire commandite, agissant individuellement, 
est autorise a enregistrer cette cession dans le registre d’actions de la Societe. 

15.4 Sauf dans le cas d’une dissolution sur decision judiciaire, la dissolution de la Societe ne pourra etre 
decidee qu’en vertu d'une decision des actionnaires prise dans les formes requises pour les modifications 
des Statuts. 

15.5 Au moment de la dissolution de la Societe, la liquidation sera effectuee par un ou plusieurs liquidateurs, 
actionnaires ou non, nommes par les actionnaires qui determineront leurs pouvoirs et remunerations. 

ARTICLE 16. REFERENCE A LA LOI 

Pour tous les points non expressement prevus aux presents Statuts, il est fait reference aux dispositions de 
la Loi. 


SOUSCRIPTION ET PAIEMENT 
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Les Statuts ayant ainsi ete etablis, les actionnaires fondateurs, dument represents comme mentionne ci- 
dessus, declarent souscrire a I'entierete du capital social comme suit : 



Souscripteur 

Nombre 

d’actions 

Montant 

souscrit 

(EUR) 

% des 
actions du 
capital 

Action de Commandite 

Verde Energy 
Group 

Luxembourg 
S.a r.l., 
prenommee 

1 

1 

0,00323% 

Actions de Classe A 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe B 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe C 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe D 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe E 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe F 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe G 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 


33 




Actions de Classe H 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe 1 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.100 

3.100 

10% 

Actions de Classe J 

Verde Energy 
Group LLC, 
prenommee 

3.099 

3.099 

9,99677% 

TOTAL 


31.000 

31.000 

100% 


Les Actions Ordinaires ont ete partiellement liberees en numeraire, chacune a 25% de sa valeur nominale 
et I’Action de Commandite a ete entierement liberee, de sorte que le montant de sept mille sept cent 
cinquante Euros et soixante-quinze Centimes (EUR 7.750,75) est a present a la disposition de la Societe, 
preuve ayant ete donnee au notaire instrumentant, qui le constate expressement, de sorte que ladite somme 
est des a present a la libre disposition de la Societe. 

RESOLUTION DES ACTIONNAIRES 

Les actionnaires fondateurs, represents comme mentionne ci-dessus prennent unanimement les 
resolutions suivantes : 

1. Les personnes suivantes sont nommes en qualite de membres du Conseil de Surveillance pour 
une periode prenant fin a Tissue de la tenue de Tassemblee generale annuelle qui aura lieu en 2018 : 

audit. lu, une societe a responsabilite limitee, constituee et existante sous les lois du Grand-Duche 
de Luxembourg, ayant son siege social au 42, rue des Cerises, L-61 1 3 Junglinster, Grand-Duche 
de Luxembourg et immatriculee aupres du Registre de Commerce et des Societes de 
Luxembourg sous le numero B 113.620; 

RSM AUDIT Luxembourg S.a r.l., une societe a responsabilite limitee, constituee et existante 
sous les lois du Grand-Duche de Luxembourg, ayant son siege social au 6, rue Adolphe, L-1 1 1 6 
Luxembourg, Grand-Duche du Luxembourg et immatriculee aupres du Registre de Commerce 
et des Societes sous le numero B 1 1 3.621 ; et 

Rocco Abbondanza, auditeur, ne le 6 decembre 1966 a Pieve di Cadore, Belluno, Italie, residant 
professionnellement a Via Crocefisso 5, 20122 Milano, Italie. 
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2 . 


Le siege social de la Societe est etabli au 40, Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg. 


FRAIS 


Le montant des frais, depenses, remunerations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui sont mis a 
la charge de la Societe a raison des presentes sont evalues a environ 1 .500,- euros. 

DECLARATION 


Le notaire instrumentant qui comprend et parle anglais, declare par la presente qu’a la demande des 
comparants, le present acte est redige en langue anglaise, suivi d’une version frangaise. A la requete 
desdits comparants et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise 
prevaudra. 

DONT ACTE, fait et passe a Petange, date qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture faite aux comparants, ceux-ci ont signe avec le notaire le present proces-verbal. 

(signe) Conde, Kesseler 

Enregistre a Esch/Alzette Actes Civils, le 08 juillet 2016 
Relation : EAC/20 16/ 16067 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur, (signe) ff, M. Halsdorf 
POUR EXPEDITION CONFORME 
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